
Parcours : Droit et gestion de l'environnement et du développement durable

Note Compensation Résultat

Note à l'année: Oui Résultat à l'année : Oui 

Note au semestre Oui Résultat au semestre Oui

Prise en compte de l'ABJ : o Neutralisation  Note à zéro

Prise en compte de l'ABI : o Neutralisation  Note à zéro

CM TD TP à distance
Nature (Ecrit, oral,TP, 

TD... distanciel écrit, 

distanciel oral…) 

Nombre 

minimum

Nombre 

maximum
Durées Moyennes

% par rapport 

au CT (dans le 

calcul de la 

moyenne de 

l'UE non 

concerné si 

Cci) 

En cas de Cci, préciser les 

règles de ^prise en compte 

de la 2nde chance 

% par rapport 

au CC (max 

50%) dans le 

calcul de la 

moyenne de 

l'UE non 

concerné si 

Cci) 

Nature (Ecrit, oral,TP, TD... distanciel écrit, 

distanciel oral…) 
nombre Durée

Nature (Ecrit, 

oral,TP, TD... 

distanciel 

écrit, 

distanciel 

oral…) 

Durée

Exemple : KALJK12 Mathématique F 0 10 Ecrits 2 3 50
ex:meilleure des 2 

notes sur les 3 notes
50 QCM 1 3/4H

COMPETENCES ENJEUX ET DEFIS DES POLITIQUES ENVIRONNEMENTALES

UE 1 Séminaire introductif O 2 1 23 exposé distanciel 1 au choix de l'enseignant

UE 2 Action publique et environnement O 2 1 23 expose distanciel 1 au choix de l'enseignant

COMPETENCES DROIT DE LA BIODIVERSITE, DES PAYSAGES, ET DES TERRITOIRES

UE 3 Protection des espaces et des milieux O 4 2 46 ECRIT 1 4H

UE 4 Aménagements et environnement O 6 3 30

Urbanisme et utilisation des sols O 3 1,5 ECRIT 1 3H

Agriculture et environnement O 3 1,5 EXPOSE 1 au choix de l'enseignant

COMPETENCES RISQUES, POLLUTIONS, NUISANCES

UE 5 Droit des énergies renouvelables et changement climatique O 2 1 12 EXPOSE 1 au choix de l'enseignant

UE 6 Droit de l'eau et des milieux aquatiques O 4 2 15 ECRIT 1 4H

UE 7 Droit des déchets O 2 1 10 EXPOSE 1 au choix de l'enseignant

UE 8 Contentieux environnemental O 2 1 8 ECRIT 1 3H

COMPETENCES MANAGEMENT ENVIRONNEMENTAL ET ENTREPRISE

UE 9 Gestions de l'environnement O

Economie de l'environnement O 3 1,5 12 ECRIT 1 3 H

Fiscalité de l'environnement O 10

Management environnemental de l'entreprise O 10

UE 10 Pratiques contentieuses O 3 1,5 15 ECRIT 1 4 H

COMPETENCES PREPARATION A L'INSERTION PROFESSIONNELLE

Stratégie de recherche d'emploi

COMPETENCES PRE-PROFESSIONNELLES « PROJET COLLECTIF »

UE 11 Diagnostic de territoire (Projet tutoré) O 4 2 10 EXPOSE 1 au choix de l'enseignant

UE 12 Réponse à un appel d'offres (Projet tutoré) O 4 2 10 EXPOSE 1 au choix de l'enseignant

COMPETENCES LINGUISTIQUES

UE 13 : Approfondissement d'une langue étrangère appliquée au domaine de l'environnement O 2 1 16 ECRIT OU ORAL 1 2H

COMPETENCES PROFESSIONNELLES

Au choix

UE 14 Stage ou contrat d'apprentissage ou contrat de professionnalisation X 20 10 Ecrit (Rapport) + soutenance 1

UE 14 Stage + Engagement étudiant X

Stage ou contrat d'apprentissage O 18 9 Ecrit (Rapport) + soutenance 1

Engagement étudiant O 2 1 E (Rapport) 1

Semestre impair

Semestre pair

MODALITÉS DE CONTRÔLE DES CONNAISSANCES 

UFR, Ecole ou Institut : DROIT ET SCIENCE POLITIQUE

Année 2023/2024

 Evaluation initiale Seconde chance 

Type de diplôme : Master Code VDI : DAM2ENV-300

Mention : Droit de l'environnement Code VET : DAM2G2-300

Année : M2

Passage en conseil le :  05/09/2023   et passage en CFVU le : 19/09/2023

Contrôle continu ou contrôle continu intégral  (CC ou Cci)

NB:si CCi ne pas renseigner CT car seconde chance incluse dans le CCI)

Contrôle supplémentaire 

(à renseigner obligatoirement si 

l'évaluation initiale est CC ou CT 

)

Nbr d'heure d'enseignement Contrôle terminal (CT)

Précision de la règle de compensation

Libellé du semestre 
UE

O=obligatoire

F= facultative/

X= à choix

B / bonus

ECTS Coef

Compensation entre les semestres Admis si note à l'année >= à 10  sur 20 et Ajourné si note < 10 sur 20

Structuration des enseignements

(Article 6 de l'arrêté du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations)

Evaluation des enseignements

(Article L613-1 du Code de l'Education)

ECUE

Compensation entre les UE 
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